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FORMATO ÚNICO DE CARGUE 
 
 

CÓDIGO DE 
META 

NOMBRE DE LA META INDICADOR 
DE 

PRODUCTO 

TIPO DE 
INDICADOR 

P1S19MP24 

  Centro regulador de urgencias, emergencias 
y desastres fortalecido físico, técnico y 
tecnológicamente para mejorar la capacidad 
de respuesta ante urgencia emergencias, 
desastres, pandemias.   

Número de 
centros 

Acumulado 

 

META PROGRAMADA VIGENCIA  AVANCE A LA FECHA* META CUATRIENIO 

0,25 0.20 1 

− *: De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta. 

Nota: En relación a lo establecido en el sistema de evaluación y seguimiento Ejecutor. 

Dependencia responsable: (SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL 

Fecha del reporte:  18-10-2024 

Periodo de reporte: 1 DE ENERO HASTA 30 DE OCTUBRE () 

Tipo de soporte: INFORMES) 

TIPO DE SOPORTE 

FOTOGRÁFICO  
VIDEO  

CONTRATO / CONVENIO  

ACTA X 

OFICIO  

OTRO ¿CUÁL? Informe  X 

 

Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica) 

BENEFICIADOS CUANTOS 

PERSONAS  

FAMILIAS  

MUNICIPIOS 47 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS  

HOSPITALES  

ASOCIACIONES  

OTRO ¿CUÁL?  

Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para 

los beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica) 
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ENFOQUE DIFERENCIAL Y 
TERRITORIAL 

CATEGORÍA CUANTOS 

TERRITORIAL 
URBANO  

RURAL  

ÉTNICO 

INDÍGENA  

AFRO  

RROM  

SEXO 
HOMBRE  

MUJER  

CICLO VITAL 

(0 – 5 AÑOS)  

(6 – 11 AÑOS)  

(12-17 AÑOS)  

(18 A 28 AÑOS)  

(29 A 59 AÑOS)  

(MAYOR DE 60 AÑOS)  

OTRAS SITUACIONES DIFERENCIALES 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD  

VICTIMAS DEL CONFLICTO  

JEFATURA DE HOGAR  

EXTREMA POBREZA  

DESMOVILIZADO  

LGBTIQ+  

OTRO ¿CUÁL?  

Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiaros no equivale al total de la población con 

enfoque diferencial, ya que un beneficiado puede pertenecer a más de un enfoque diferencial. 

1. REPORTE DE ACTIVIDADES:  

Describa y desglose las actividades adelantadas, para el cumplimiento de los bienes y servicios 

establecidos en la meta, enumérelas y en dicha descripción deberá poder verificarse: las principales 

actividades realizadas, los bienes y servicios generados y que contribuyen al cumplimiento de la 

meta. 

No. ACTIVIDAD 

1 Se Fortaleció el sistema de información de referencia y contra referencia de la red 
de urgencias siguiendo la Resolución   1220 de 2010  y la Resolución  926 de 2017 
brindando una respuesta oportuna y adecuada al 100% de la situaciones de 
emergencias y desastres que se presenten en el departamento (auxiliares de 
enfermería, médico,-enfermera profesional, psicóloga, regente de farmacia y 
conductores) 

2  

3  

4  
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2. LOCALIZACIÓN (inversión focalizada) 

MUNICIPIO BIEN Y SERVICIO VALOR * RP** 

TOLIMA fortalecimiento en el sistema 
de referencia y 
contrarreferencia 

$352200000 

− *: solo si aplica. 

− RP*: registro presupuestal. 

 

3. Evidencias 

Anexar los respectivos soportes que permiten verificar las acciones realizadas por lo tanto debe ser 

conducentes, pertinentes, claras y útiles como actas de entrega, fotos (formato JPG o PNG ), actas 

parciales (formato PDF), certificaciones entre otros soportes a la gestión, que no superen las 10 

páginas, incluyendo evidencias.  

Que de acuerdo con la Resolución 1220 de 2010 Por la cual se establecen las condiciones y requisitos 

para la organización, operación “funcionamiento de los Centros Reguladores de Urgencias, 

Emergencias y Desastres, CRUE” se debe contar con talento humano necesario con el fin de 

fortalecer el sistema de referencia y contrarreferencia, implementando acciones específicas a 

eventos de situaciones de urgencias, emergencias y desastres que se puedan presentar en el 

departamento Tolima, por lo tanto se hace necesario contar con personal suficiente e idóneo el cual 

brinda apoyo en la realización de los Puestos de Mando Unificado teniendo en cuenta cada una de 

las alertas emitidas desde la secretaria de salud, se brinda apoyo en las jornadas de salud 

programadas en el departamento así como apoyo en los procesos de referencia y contrarreferencia 

de las IPS publicas y Privadas  aportando de manera significativa a la población tolimense.   

 

        

Puesto de mando unificado convocadas EAPB, IPS Publicas y Privadas del departamento del Tolima. 
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Acompañamiento en jornadas de salud y eventos en el departamento del Tolima. 

 

DOUGLAS ARMANDO QUINTERO TÉLLEZ 

Director Seguridad Social                                    

 

 

Reportado por: (Aldo Eugenio Beltrán Rivera). 

Cargado por: Secretaria de Planeación   

 


